
                                    平成 30年 3月 30日 

各  位 

                             株式会社 みなと銀行 

 

「若手行員の地元企業および地方公共団体への業務出向」の開始について 

 

 株式会社 みなと銀行(頭取 服部 博明)は、平成 30年 4月 1日より、当行若手行員の人財育

成強化等を目的に、下記のとおり、兵庫県内のお取引先さまや地方公共団体への行員の業務出

向を開始するので、お知らせします。 

 

 当行は、地元兵庫の「県民銀行」として地域経済の更なる発展に貢献するため、これまで以

上に地元密着型のビジネスモデルを深化させることで、地域のみなさまのお役に立ってまいり

たいと考えています。 

 

 これらの実現に向け、お客さまのニーズに、より多角的な視点でスピード感を持ってお応え

出来る人財を育成するため、兵庫県内のお取引先さまや、地方公共団体への業務出向を行うも

のです。 

 初めての試みとして、まずは地元製造業者さまを中心とした一般企業 3社と、当行が連携協

定を締結している兵庫県内の 2つの地方公共団体に、それぞれ 1名ずつ計 5名を派遣いたしま

す。また同時に、さらなる連携強化、相互の人材交流の観点から、兵庫県内の地方公共団体か

ら当行に 1名の出向者を受入れます。 

お取引先さま等への派遣者 5名については、銀行の枠を超えた柔軟な発想力を養い、出向期

間終了後は本部主要部門や営業店の渉外課長等としての配置を想定しています。 

 

本取り組みを通じ、これまで以上に地域のみなさまのお役に立てるよう、積極的に取組んで

まいります。 

記   

                             

１．開始日  平成３０年４月１日(日) 

２．期間   ２年間程度 

３．出向先  兵庫県内に本社を置く製造業者３社、地方公共団体２団体(各 1名) 

４．出向者  ２０歳代後半 ～ ３０歳代前半 の行員(計５名) 

以  上 

 

本資料に関するお問い合わせ先 

企画部 広報室 藤井 TEL 078-333-3247 


